EURAN SEUDUN KEHITYSVAMMAISTEN TUKI ry
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Yhdistyksen nimi on Euran Seudun Kehitysvammaisten Tuki ry. ja sen
kotipaikka on Euran kunta ja toimialueena Euran ja Sakylan kunnat.

Yhdistyksen tarkoituksena on omalla toimialueellaan toimi kehitysvammaisten
ja heidan perheittensa erityishuollon ja sosiaaliturvan lisaamiseksi seka
muutoinkin edistaa ja valvoa naiden etua.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys
1.) toimii yhdyssiteena jasentensa valilla

2.) jarjestaa kokous-, juhla-, esitelma- ja neuvottelutilaisuuksia seka harjoittaa
julkaisutoimintaa

3.) tekee paikallisille viranomaisille ja keskusliitolle aloitteita ja ehdotuksia
kehitysvammahuollon edistamiseksi ja

4.) pyrkii tekemaan muita yhdistyksen tarkoitusperia vastaavia aloitteita seka

5.) toimii yhteistydssa kehitysvammaisten erityishuoltoa harjoittavien
yhteisdjen kanssa kehitysvammaisten ja heidan perheittensa etujen
valvomiseksi.

Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys voi vastaanottaa lahjoituksia, avustuksia
ja testamentteja, jarjestaa rahankerayksia ja arpajaisia, harjoittaa kioski- ja
kanttiinitoimintaa ja omistaa kiinteistoja.

Yhdistys kuuluu Kehitysvammaisten Tukiliitto ry:hyn.

Yhdistyksen varsinaisia jasenia ovat perustamiskokouksessa jaseniksi
ilmoittautuneet seka myéhemmin yhdistyksen hallituksen hyvaksymat
yksityiset henkil6t.

Yhdistyksen kannatusjaseniksi voivat liittya yhdistyksen hallituksen
hyvaksymat henkilot seka oikeuskelpoiset yhteisot. Kannatusjasenilla on
oikeus osallistua yhdistyksen toimintaan, muttei aanestyksiin.

Kunniajaseniksi voidaan yhdistyksen kokouksen yksimielisella paatoksella
kutsua henkild, joka on erityisen ansiokkaasti toiminut yhdistyksen ja sen
tarkoitusperien hyvaksi.

Yhdistyksen kokouksella on valta erottaa yhdistyksen jasen, jonka toiminta
yhdistyksen saantdja ja pyrkimyksia rikkovana ilmeisesti haittaa yhdistyksen
tarkoitusperien toteutumista.

Yhdistyksen jasenet suorittavat vuosittaisen jasenmaksun, jonka suuruuden
yhdistyksen syyskokous maaraa.

Kunniajasenilta ei perita jasenmaksua.
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Paatantavaltaa yhdistyksen asioissa kayttaa kokous, hallitus panee paatokset
toimeen.

Yhdistyksen kevatkokous pidetaan vuosittain huhtikuun loppuun mennessa
hallituksen maaraamana aikana ja maaraamassa paikassa.

Toinen yhdistyksen varsinainen kokous eli syyskokous pidetaan marraskuun
loppuun mennessa hallituksen maaraamana aikana ja maaraamassa
paikassa.

Ylimaarainen yhdistyksen kokous pidetaan, milloin hallitus katsoo sen
tarpeelliseksi tai milloin vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) jasenista sita
kirjallisesti maaratyn asian kasittelemista varten vaatii.

Kutsu kokoukseen on toimitettava vahintaan 7 paivaa ennen kokousta
jasenille kirjallisesti tai julkaistava vuosikokouksen maaraamassa yhdessa tai
useammassa paivalehdessa.

Kullakin Iasna olevalla varsinaisella jasenella on yhdistyksen kokouksessa
yksi aani.
Paatokset ratkaistaan yksinkertaisella enemmistolla.

Aanten mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani, paitsi vaaleissa arpa.
Vaalit on vaadittaessa toimitettava suljetuilla lipuilla.

Yhdistyksen kevatkokouksessa, jonka avaa hallituksen puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja, kasitellaan seuraavat asiat:

1.) valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, ja kaksi poytakirjantarkistajaa,

2.) esitellaan edellisen kalenterivuoden toimintakertomus, tilipaatos ja
tilintarkastuskertomus,

3.) paatetaan tili- ja vastuuvapauden myontamisesta,

4.) paatetdan missa julkaisuissa kutsu yhdistyksen kokouksiin ja muut
tiedonannot jasenille toimitetaan,

5.) kasitelldadn muut hallituksen ja jasenten esittdmat asiat, ottaen kuitenkin
huomioon yhdistyslain 14.§:n sdannokset.

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1.) valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi poytakirjantarkistajaa,
2.) valitaan hallituksen puheenjohtaja seuraavaksi kalenterivuodeksi,

3.) valitaan hallituksen jasenet erovuorossa olevien tilalle

4.) hyvaksytaan tulevan vuoden toimintasuunnitelma

5.) maarataan seuraavan vuoden jasenmaksu ja hyvaksytaan tulevan vuoden
talousarvio,
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6.) valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja, mikali valitaan
tilintarkastus otettavaksi yritykselta ei varatilintarkastajaa tarvita.

7.) kasitelladn muut esitetyt asiat, ottaen kuitenkin huomioon yhdistyslain
14.8:n sdannokset.

Asiasta, jonka jasenet haluavat kasiteltavaksi yhdistyksen kokouksessa, on
kirjallisesti ilmoitettava hallitukselle viimeistaan kaksi viikkoa ennen kokousta.

Hallitukseen kuuluu vuodeksi kerrallaan valittu puheenjohtaja ja kahdeksan
kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittua jasenta, joista puolet tulee olla
kehitysvammaisten vanhempia tai muita omaisia.

Hallituksen jasenista puolet eroaa vuosittain, ensimmaisen vuoden kuluttua
arvonnan perusteella ja myohemmin kukin vuorollaan.

Hallitus valitsee keskuudestaan vuodeksi kerrallaan varapuheenjohtajan seka
kutsuu keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut
tarpeelliset toimihenkilot.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta tarpeen vaatiessa, kuitenkin vahintaan nelja
kertaa vuodessa.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi
vahintaan puolet sen jasenista on paikalla.

Hallituksen kokouksissa paatokset ratkaistaan yksinkertaisella enemmistolla.
Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide, paitsi vaaleissa
arpa.

Hallitus

1.) kutsuu kokoon yhdistyksen kokoukset ja panee taytantéon niiden
paatokset,

2.) valmistelee yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat tai esittaa niista
lausuntonsa kokouksille,

3.) vastaa yhdistyksen varojen kaytdsta,

4.) hoitaa muut yhdistysta koskevat asiat, jotka yhdistyslain tai naiden
saantdjen mukaan sille kuuluvat.

Hallitus voi asettaa jaostoja valmistelemaan hallituksessa kasiteltavaksi tulevia
asioita ja toimikuntia suorittamaan niille erikseen maarattyja tehtavia.

Yhdistyksen jasenet voivat tarpeen mukaan muodostaa rekisterdimattomia
kerhoja ja alaosastoja, joiden toimintaohjeet hallitus vahvistaa.

Yhdistyksen nimen kirjoittaa kaksi hallituksen nimenkirjoitusoikeudellista
henkil6a. Nimenkirjoitusoikeudellisia henkilGita ovat hallituksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, sihteeri ja rahastonhoitaja, taikka hallituksen maaraama
muu toimihenkild.
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Yhdistyksen tilit paatetaan kalenterivuosittain ja on viimeistaan huhtikuun 1.
paivaan mennessa annettava tilintarkastajan tarkastettavaksi.

Tilintarkastajan on ne lausuntoineen palautettava hallitukselle viimeistaan
kaksi viikkoa ennen kevatkokousta.

Yhdistyksen saantdjen muuttamiseen vaaditaan yhdistyksen kokouksessa 2/3
aanten enemmisto annetuista aanista.

Yhdistyksen purkamisesta on tehtava paatds kahdessa perakkaisessa,
vahintaan kuukauden valiajoin pidettavassa kokouksessa molemmissa 3/4
aanten enemmistdlla annetuista aanista.

Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, on sen varat luovutettava johonkin
yhdistyksen tarkoitusperia edistavaan tarkoitukseen, jonka edellisessa §:ssa
mainittu jalkimmainen kokous paattaa.

Niissa asioissa, joista ndissa sdannoissa ei ole maaraysta, noudatetaan
voimassa olevaa yhdistyslakia.

Voimaantulo
Nama saannot tulevat voimaan, kun ne on yhdistysrekisteriin merkitty.

(Saannaot on merkitty yhdistysrekisteriin __ paivana kuuta 20__ ).



